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SECRETARIA DE LAS MUJERES

CONTENIDO DE LA AGENDA DETALLES DE LA PROPUESTA REGULATORIA

¢ Tienen previsto realizar alguna
accion regulatoria (emitir, reformar,

derogar o abrogar) durante el ejercicio S
2026
Accion Regulatoria Emitir

Materia sobre la que versaré la

> Programas sociales
regulacion

Tipo de regulacion. Reglas de Operacion

Nombre preliminar de la propuesta

. Reglas de Operacién del Programa Mujer es Poder 2026
regulatoria.

Articulos 92 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo; 3, 4, 19 fraccion 11, 30 fraccion VI, 31 Bis fracciones |, Il 'y XllII de la Ley
Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Quintana Roo; 2 y 24 parrafo
tercero fracciones I, IVy V de la Ley para el desarrollo social del Estado de Quintana
Roo, y demas relativos aplicables;

Fundamento juridico para emitir la
propuesta regulatoria

En Quintana Roo, las mujeres que representan el 49.6% de la poblacion enfrentan
desigualdades estructurales que limitan su autonomia econémica y social, derivadas
principalmente de la division sexual del trabajo, la sobrecarga de labores domésticas
y de cuidados no remunerados, y su insercion laboral en condiciones de
precariedad. Estas desigualdades afectan de manera particular a mujeres jévenes,
adultas mayores, indigenas y a los hogares con jefatura femenina, los cuales
aumentaron de 17.3% en 2000 a 32.5% en 2020, incrementando el riesgo de
pobreza y dependencia econémica. Aunque la participacion econémica femenina
alcanza el 51.3%, esta se concentra casi en su totalidad en el sector terciario y en
actividades tradicionalmente feminizadas, con ingresos inferiores a los de los
hombres y una brecha salarial persistente. Adicionalmente, las mujeres dedican el
doble de tiempo que los hombres a las labores de cuidado no remuneradas, lo que
Problematica que se pretende resolver restringe su desarrollo econémico y profesional. Esta situacién se vincula
directamente con contextos de violencia de género, ya que el 70.4% de las mujeres
ha vivido algun tipo de violencia a lo largo de su vida. Ante este contexto, el riesgo
gue se busca prevenir es la profundizacion de la desigualdad econémica, la
dependencia financiera y la permanencia de ciclos de violencia. La propuesta
regulatoria consiste en establecer el Programa Social con Reglas de Operacion, que
permita ordenar, focalizar y transparentar la entrega de apoyos econémicos y
acciones complementarias, fortaleciendo la autonomia econdémica de las mujeres. La
permanencia y regulacién del Programa Mujer es Poder, que actualmente beneficia
a 60,000 mujeres en los 11 municipios del estado, contribuye a reducir brechas de
género, mejorar el bienestar de los hogares y generar condiciones para que las
mujeres ejerzan plenamente su derecho a una vida libre de violenciay a la
construccion de un proyecto de vida propio.

Otorgar apoyos econémicos con el fin de reducir las brechas de desigualdad,
fomentar la autonomia de las mujeres y contribuir a los objetivos del Plan Estatal de
Desarrollo de Quintana Roo 2023-2027.

Alternativas consideradas para
atender la problematica
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Justificacion para emitir la propuesta
regulatoria

El Programa contribuye al bienestar de las mujeres de 18 a 55 afios de edad, que
residen en el Estado de Quintana Roo, que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad o pobreza, preferentemente aquellas que habitan en las Zonas de
Atencién Prioritaria y cuyos ingresos mensuales per capita no superen dos veces la
LPI vigente emitida por el CONEVAL.

¢La propuesta regulatoria generara
algun costo burécratico?

Si

Beneficios que generara la propuesta
regulatoria

La Reglas de Operacion permitiran generar mayor certeza juridica, al establecer de
manera clara los objetivos, poblacion objetivo, requisitos, criterios de seleccion,
derechos y obligaciones de las personas beneficiarias, asi como las
responsabilidades de las instancias ejecutoras. Esto permitira homogeneizar la
aplicacion del programa, evitar discrecionalidad y garantizar un acceso equitativo a
los apoyos, asi como contribuir a la eficiencia administrativa y simplificacion de
procesos, al definir procedimientos claros para el registro, validacion, seguimiento y
entrega de apoyos, reduciendo tiempos de atencion y cargas operativas tanto para
las mujeres beneficiarias como para la autoridad. La estandarizacion de procesos
facilitara la planeacion, operacion y evaluacion del programa y Finalmente, las
Reglas de Operacion fortaleceran la transparencia y rendicion de cuentas, al
incorporar mecanismos de seguimiento y control, lo que permitira mejorar la
focalizacién del apoyo econémico y de las acciones complementarias, incrementar
su impacto en la autonomia econdémica de las mujeres y reducir riesgos de
exclusion, desigualdad y uso ineficiente de los recursos publicos.

Tramites y Servicios en los que
impacta la propuesta de regulatoria

No se cuenta con catalogo de tramites y servicios aun

¢La propuesta regulatoria incorporara

acciones de simplificacion o Si
digitalizacién?
¢La propuesta regulatoria impactara No

en el comercio o lainversién?

Sectores 0 grupos potencialmente
impactados

Mujeres jefas de familia y madres autdnomas en un rango de edad de 18 a 55 afios,
gue habiten en el Estado de Quintana Roo, que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad o pobreza, que preferentemente residan en las ZAP, cuyas
condiciones socioeconémicas y de ingreso sean similares a las condiciones de los
hogares con ingresos mensuales per capita no mayores a dos veces la LPI emitida
por el CONEVAL vigente

Fecha tentativa de presentacion de la
propuestaregulatoria ante la
Autoridad Estatal de Simplificacién y
Digitalizacion

27/02/2026




